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１1 月号 ＣＯＮＴＥＮＴＳ 
 

１．遠軽商工会議所 第３１期議員の就任ならびに役員の選任について 

２．ノーネクタイの通年導入について 

３．北海道立総合研究機構（道総研）活用のご案内 

４．令和７年度 年末調整説明会のご案内 

５．遠軽町支援金「中小企業等事業継続支援金」について 

６．中小機構小規模企業共済について 

７．「オホ弁」スタンプラリーキャンペーンについて 

８．遠軽商工会議所景気動向調査ご協力のお願い 

９．使用済み切手提供者のご紹介 

１０．１１月行事予定のお知らせ 
 

１．遠軽商工会議所 第３１期議員の就任ならびに役員の選任について 

 任期満了（令和 7 年 10 月 31 日）に伴い、第 31 期議員の就任ならびに 11 月 4 日開催さ

れた第 284 回臨時議員総会において、役員を選任いたしましたので、お知らせいたします。 

【１号議員（２０名）】 

㈱阿部水道      阿部 正人 氏   ㈱テクノ         一宮 龍旗 氏 

㈱岡田印刷      井上 貴史 氏   ㈲ウエノ         大西 孝拡 氏 

㈲道新遠軽販売所   木村 一則 氏   ㈱キグレ管材       朝長 賢一 氏 

㈱だいいち      小林 大輔 氏   ㈲サトウ熱器       佐藤 好生 氏 

㈱佐渡自動車整備工場 佐渡 淳道 氏   細野石油㈱        高井 一博 氏 

共同生コン㈱     谷  俊史 氏   ㈲フラワーショップ花弘  成田 弘明 氏 

㈱西川        西川  剛 氏   遠軽ツバメ石油㈱     久田 正浩 氏 

㈱アグリネクサス   前島 英樹 氏   ㈲益井写真館       益井 伸也 氏 

松原建設㈱      松原 一市 氏   山崎産業㈱        山崎 浩典 氏 

㈱エルム       渡邊 雅人 氏   渡辺組ホールディングス㈱ 渡邊 勇喜 氏 

【２号議員（１４名）】 

共栄自動車工業㈱   乾   淳 氏   ㈱北洋銀行遠軽支店    大塚 祐史 氏 

酒肴えんみや     笠木 崇光 氏   ㈲佐藤石材店       佐藤 和徳 氏 

㈲杉本商店      杉本 信一 氏   ㈲たかはし        髙橋 義詔 氏 

㈲遠軽清掃社     寺田 明弘 氏   ㈱西           西 敬太郎 氏 

㈲道東ハウジング   新田 俊一 氏   ハトヤパン        橋口 理教 氏 

北海電建㈱      福家  貢 氏   ㈱丸尾建設        丸尾 国弘 氏 

吉川産業㈱      吉川 健児 氏   オホーツク観光開発㈱   渡邊  勉 氏 

【３号議員（６名）】 
遠軽通運㈱      荒木 克久 氏   遠軽信用金庫       市川 裕記 氏 
イト電商事㈱     加藤 幸徳 氏   佐々木産業㈲       管野浩太郎 氏 
茶木建設㈱      茶木 義尚 氏   ㈱渡辺組         渡邊 博行 氏 

■ 発 行：遠軽商工会議所 

■ 電 話：０１５８－４２－５２０１ 

■ ＦＡＸ：０１５８－４２－５１３４ 

■ E-mail：engarucci@engaru-cci.jp 

■ ＵＲＬ：https://engaru-cci.jp/ 
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【役員選任結果】 

役職名 氏名 事業所名・役職  
会 頭 渡邊 博行 氏 ㈱渡辺組 顧問 再任 
副会頭 佐渡 淳道 氏 ㈱佐渡自動車整備工場 代表取締役 再任 
副会頭 市川 裕記 氏 遠軽信用金庫 理事長 再任 

専務理事 本間 克明 氏  再任 
常議員 荒木 克久 氏 遠軽通運㈱ 代表取締役 再任 
常議員 乾   淳 氏 共栄自動車工業㈱ 代表取締役 再任 
常議員 大塚 祐史 氏 ㈱北洋銀行遠軽支店 部長 再任 
常議員 加藤 幸徳 氏 イト電商事㈱ 代表取締役 再任 
常議員 木村 一則 氏 ㈲道新遠軽販売所 代表取締役 再任 
常議員 茶木 義尚 氏 茶木建設㈱ 代表取締役 再任 
常議員 成田 弘明 氏 ㈲フラワーショップ花弘 代表取締役 再任 
常議員 新田 俊一 氏 ㈲道東ハウジング 代表取締役 再任 
常議員 福家  貢 氏 北海電建㈱ 代表取締役 再任 
常議員 前島 英樹 氏 ㈱アグリネクサス 代表取締役 新任 
常議員 渡邊  勉 氏 オホーツク観光開発㈱ 代表取締役 再任 
常議員 渡邊 勇喜 氏 渡辺組ホールディングス㈱ 代表取締役 再任 
監 事 遠藤 利秀 氏 日新工業㈱ 代表取締役 再任 
監 事 金谷 正一 氏 遠軽電機㈱ 取締役会長 再任 

 

２．ノーネクタイの通年導入について 
 

遠軽商工会議所では、国や北海道の方針にならい、気候変動への対応や働き方改革の推進を踏

まえ、継続的な省エネルギーの推進と快適な職場環境づくりを目的として、「ノーネクタイ」を

通年導入することといたしました。 

皆様におかれましては、会議所職員の服装が通年で略式となることに、ご理解を賜りますよう

お願いいたします。 

 

３．北海道立総合研究機構（道総研）活用のご案内 
 

北海道立総合研究機構（HRO）は、北海道が設立した地方独立行政法人で、道内最大規模の

公的研究機関です。農業・水産業・工業・林業・建築・環境など幅広い分野で研究開発や技術支

援を行い、北海道の地域特性に合わせた技術の確立や新産業の創出を目指しています。 

道内各地に研究センターを持ち、現場に密着した研究活動を展開しているほか、企業や自治体

との共同研究、試験・分析の受託、技術相談、製品開発や品質改良に関する助言なども行ってい

ます。 

中小企業の技術課題や新製品の開発、地域資源の活用など、実践的な支援が可能です。 

北海道の産業振興と持続可能な地域づくりを支えるパートナーとして、多様な相談に対応して

います。 

 

詳しくは、道総研 HP：https://www.hro.or.jp をご覧ください。 
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４．令和７年度 年末調整説明会のご案内 
 

当商工会議所では、令和７年度における年末調整説明会を開催いたします。 

今年度の年末調整では基礎控除と給与所得控除の引上げ、特定親族特別控除の新設についてな

どの大きな変更点があります。本説明会ではこれらの変更点や年末調整の仕方について説明いた

します。 

１．開催日時  令和７年１２月８日（月） １３：３０～１５：３０ 

２．開催場所  遠軽町芸術文化交流プラザ ２階多目的室４・５ 

～詳細は、同封のチラシをご覧ください～ 

 

５．遠軽町支援金「中小企業等事業継続支援金」について 

遠軽町では、物価価格の高騰により、経済的に大きな影響を受けている町内事業者の事業継続

を支援するため、支援金（法人４万円・個人２万円）を支給しています。 

申請期限は、１１月２０日（木）までです。未申請の方は、お早目に申請ください。 

※すでに本支援金の支給を受けている事業者は、再度の申請はできません。 

 ●申請方法：郵送または役場窓口 商工観光課（３階）へ提出 

遠軽商工会議所（４２－５２０１）へもお気軽にご相談ください。 

遠軽町のホームページはこちら⇒ 

 

６．中小機構小規模企業共済について 

小規模企業の経営者や役員の方が、廃業や退職時の生活資金などのために積み立てる「小規模 

企業共済制度」。掛金が全額所得控除できるなどの税制メリットに加え、事業資金の借入れもで 

きる、おトクで安心な小規模企業の経営者のための「退職金制度」です。 

例年 11 月～12 月は、年末調整や確定申告を見据え、加入・増額の申込時に掛金前納や半年 

払い、年払いをご希望される方が多くなります。11 月～12 月に、「現金あり」にて加入・増額 

の申込みをされた場合、年内に現金による支払いがありますので、当該支払額は原則として、全 

額所得控除の対象となります。 

しかしながら、11 月～12 月に、「現金なし」にて加入・増額の申込みをされた場合、初回の 

ご請求（口座振替）が翌年となり、年内に申込分の支払いがありませんので、当年（令和７年） 

の所得控除の対象とはなりません（翌年（令和８年）の控除対象となります）。 

そのため、当年（令和７年）の所得控除をご希望される場合は、必ず年内に「現金あり」でお 

申し込みください。（なお、「現金なし」で増額の申込みをする場合、掛金前納のお取扱いはでき 

ませんのでご注意ください。） 
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≪当年の所得控除対象となる申込月と支払方法の対応表≫ 

加入・増額の申込月 令和７年１１月 令和７年１２月 令和８年１月 

現金あり 対象 対象 対象外 

現金なし 対象外 対象外 対象外 

 

  ご不明な点は、遠軽商工会議所（℡４２-５２０１）までお問い合わせください。 

 
７．「オホ弁」スタンプラリーキャンペーンについて 
 

オホーツク総合振興局では、オホーツク地域のブランド力および知名度の向上を図るため、令

和３年度より、オホーツク総合振興局・公益財団法人オホーツク財団・管内事業者で構成する

「『オホ弁』製作実行委員会」を立ち上げ、「オホーツクブランド認証商品」を活用した「地場産

たくさんオホーツク弁当（通称：オホ弁）」の開発に取り組んでいます。 

令和７年２月現在、遠軽町内の３店舗（福よし食堂、政寿し、喫茶 楽楽）を含む 17 店舗

で、合計 25 種類のオホ弁を販売しています。 

また、販売促進とさらなる認知度向上を目的として、「オホ弁スタンプラリーキャンペーン」

を令和７年１０月１７日（金）から令和８年２月 28 日（土）まで開催していますので、ぜひご

参加ください。 

 

「オホ弁」スタンプラリーキャンペーンの詳細はこちらをご覧ください⇒ 
 

 

８．遠軽商工会議所景気動向調査ご協力のお願い 
 

遠軽商工会議所では、皆様方の経営上の参考に供することを目的とし、引き続き標記調査を実

施しております。同封の調査票をご確認いただき、書面または FAX 等にてご協力のほどよろし

くお願いいたします。 

 
９．使用済み切手提供者のご紹介 
 

㈲ひまわり 様 ・ インテリア さわ 様 ・ 豊藤石材店 様 ・ ㈱渡辺組  様 

㈱西    様 ・ ㈲サトウ熱器     様 ・ 茶木建設㈱ 様 ・ ㈱だいいち 様 
 

ご協力ありがとうございました！ 

 

１０．１１月行事予定のお知らせ 
 

１１月 ６日（木） 第４６１回常議員会 

７日（金） 会員企業役員・従業員表彰式 

       ８日（土） 浜松金管ブラスバンド演奏会 

      １１日（火） 事業承継セミナー 

      １６日（日） 日商簿記検定 

      ２３日（日） 北海道観光マスター検定 

２４日（月） 合併 20 周年記念 札幌交響楽団遠軽公演 2025 



令和７年度 遠軽商工会議所景気動向調査票 
 

事業所名           （任意）※事業所名は貴社の支援のみに利用させていただきます。 
 

【以下の  （1）～ （22）についてお答えください。（記入または該当する番号に○をお願いします）】 
 

Ⅰ．貴社についてお聞かせください。  
（１）業種について（売上割合がもっとも高いもの一つをお選びください）  

１．製造業 ２．卸売業 ３．小売業 ４．建設業 ５．飲食業 ６．理美容業 ７．不動産業 

８．サービス業 ９．その他（          ） 

（２）経営者の年齢  

１．20～30 歳代 ２．40～50 歳代 ３．60 歳代 ４．70 歳代以上 
 

Ⅱ．現時点における貴社の業況についてお聞かせください。  
（３）直近決算における売上規模について  

１．1,000 万円未満 ２．1,000 万円～5,000 万円未満 ３．5,000 万円～１億円未満 

４．１億円以上 

（４）前年との売上高の比較について  

１．50％未満 ２．50％～80％未満 ３．80％～100％未満 ４．100％～120％未満 ５．120％超 

（５）（４）にて、１. 「50％未満」 ２. 「50％～80％未満」 ３. 「80％～100％未満」のいずれかを選んだ方

にお伺いします。売上減少の要因は何であると考えられますか（複数回答可）  

１．原材料等価格高騰の影響 2．人件費の引上げ 3．その他経費･コストの上昇 

４．その他（                 ） 

（６）コスト上昇を 100 とした場合、どの程度価格転嫁ができていますか  

１．30％未満 ２．30％～50％未満 ３．50％～75％未満 ４．75％～100％未満 ５．100％ 

（７） （６）にて、１. 「30％未満」 ２. 「30％～50％未満」 ３. 「50％～75％未満」 4. 「75％～100％未満」

のいずれかを選んだ方にお伺いします。充分に価格転嫁できない主な理由をお教えください  

１．交渉の場がない ２．交渉を持ちかけられない 3．今後の取引への影響が心配（売上減少） 

４．一方的に受付されない 5．その他（                ） 

（８）今後１年間の売上等の見通しについて 

１．上向きである ２．変わりない ３．下向きである 

（９）今後１年間の資金繰りの状況について  

１．厳しい ２．やや厳しい ３．問題ない ４．やや良い ５．良い 

（10）資金が必要な場合、その資金使途をお教えください  

１．部材･資材等仕入価格高騰による運転資金 ２．事業再構築（新たな取組）への運転資金 

３．通常の運転資金 ４．借換資金 ５．設備投資資金 ６．その他（           ） 

（11）現在の従業員数の過不足感について  

１．過剰気味 ２．ちょうど良い ３．不足気味 

（12） （11）にて「３.不足気味」を選んだ方にお伺いします。人材不足の対応策として希望する支援策があ

りましたら以下よりお選びください（複数回答可）  

１．シニア人材の活用 ２．兼業･副業等の人材の活用 ３．離職防止･定着化の取組強化 

４．企業説明会等への参加 ５．IT による省力化 6．技能実習生等の活用 7．その他（      ） 

裏面へ続く→ 



Ⅲ．貴社の販売先・仕入先の動向についてお聞かせください。  
（13）販売先の増加に向けて、現在どのような取組を実施していますか（複数回答可）  

１．既存製品・サービスの高付加価値化 ２．新製品・新サービスの開発 ３．海外需要の獲得 

４．新分野への進出 ５．販売先へのアフターサービス等 ６．IT の利活用(ネットショップ・SNS 等) 

７．その他（          ）                 

（14）前年と比較した仕入価格の動向について  

１．50％未満 ２．50％～80％未満 ３．80％～100％未満 ４．100％～120％未満 ５．120％超 

（15）米国の関税措置に関する貴社への影響について  

１．大いにマイナスの影響 ２．少しマイナスの影響 ３．影響はない ４．少しプラスの影響 

５．大いにプラスの影響  

（16） （15）にて「１．大いにマイナスの影響」「２．少しマイナスの影響」を選んだ方にお伺いします。具体

的な影響をお聞かせください 

  １．売上の減少 ２．利益率の低下 ３．販売・輸出量の減少 ４．販売・輸出価格の低下 ５．仕入価格

等のコストの上昇 ６．取引先からの値下げ要請 ７．価格上昇分の価格転嫁が困難 ８．サプライチェー

ン混乱による調達難 9. 設備投資の延期・中止 10．資金繰りの悪化 12．賃上げの縮小・見送り  

Ⅳ．事業承継（後継者対策）の取組等についてお聞かせください。  
（17）事業承継（経営者の代替わり）の取組状況について  

１．完了または現在進行中 ２．まだ取組んでいない ３．取組む予定はない ４．後継者なし 

（18） （17）にて「２.まだ取り組んでいない」を選んだ方にお伺いします。 取り組んでいない理由について

お聞かせください  

１．自分が元気なので必要ない ２．後継者が決まらない ３．何をして良いかわからない 

４．後継者候補はいるが当人に継ぐ意思がない ５．その他（          ） 

Ⅴ．貴社の経営についてお聞かせください。  
（19）今後の経営において事業計画の策定のご予定はございますか  

１．策定済 ２．今後策定（見直し）する予定 ３．関心はあるが未定 ４．策定の予定はない  

５．何をして良いかわからない ６．必要ない 

（20）DX に関する取り組みについてお聞かせください。  

１．取り組み済 ２．取り組み中 ３．取り組みの検討中 ４．取り組み予定はない 

（21）（20）にて 「２. 取り組み中」「３. 取り組みの検討中」を選んだ方にお伺いします。どのような業務・

サービスについて取り組み予定ですか（複数回答可）  

１．会計ソフトの導入 ２．勤怠･在庫･顧客等の管理ソフトの導入 ３．EC サイト構築 ４．保存書類の

ペーパーレス化 ５．キャッシュレス化 ６．在宅勤務・テレワーク推進 ７．セキュリティ強化 ８．IT 

人材の導入 ９．その他（          ） 

（22）今後の事業に対してどのような支援を希望しますか（複数回答可）  

１．事業計画策定・見直し ２．デジタル化推進（現状診断･各種ツール導入等） ３．販路開拓 

４．イベント･展示会･商談会等の開催 ５．EC(電子商取引)･越境 EC 対応 ６．資金繰り相談 

７．税金に関する相談 ８．人材の紹介･マッチング ９．人材の育成 10．事業承継 

11．サプライチェーン整備 12．価格転嫁対策 13．Google ビジネスプロフィールの登録・運用支援 

14．補助金活用 
 

アンケートの内容は以上です。ご協力ありがとうございました。 

◇返信・お問合せ先：遠軽商工会議所 TEL:0158-42-5201 FAX:0158-42-5134 

E-mail:engarucci@engaru-cci.jp   ※ Google フォームにてご回答の方はこちら⇒ 



参加費

無料

遠軽町芸術文化交流プラザ　

２階　多目的室　４・５

82025

12/ 月

お問い合わせ　  TEL:0158-42-5201　e-mail:engarucci@engaru-cci.jp

共催：紋別地方法人会遠軽支部・遠軽青色申告会

参加申し込みは、右のQRコードまたは下記URL

より、申込フォームにてお願いいたします。

説明会
年末調整

令和7年分

13:30

令和７年分の年末調整における改正事項

講師：紋別税務署

・基礎控除の見直し

・給与所得控除の見直し

・特定親族特別控除の創設

など…

遠軽商工会議所主催

https://forms.gle/TeiZXr7qAZnttXoL8

～
15:30


